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COMUNICADO DE PRENSA

Honda realizard cambios organizativos para acelerar mas la
transformacidon hacia el negocio de la electrificacion

TOKIO, Japon, 25 de enero de 2024 — Honda Motor Co., Ltd. anuncié que realizar4d cambios
organizativos y operativos a partir del 1 de abril de 2024, mientras continGa trabajando para
cumplir su visién de servir a personas de todo el mundo con la “alegria de ampliar el potencial
de su vida” en los ambitos de movilidad y vida cotidiana.

Si bien mantiene la direccién de los cambios organizacionales que la compafiia implement6 en
los dltimos afios con miras a lograr la neutralidad de carbono para 2050, Honda realizara
cambios adicionales para acelerar mas su negocio de electrificacion y crear nuevo valor
aprovechando su amplia y creciente gama de productos y servicios de movilidad utilizando
plenamente los recursos globales de la compaiiia.
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Detalles de los cambios organizativos

1) Creacién de Operaciones de Produccion de Automoviles

Se creara para reforzar la calidad de productos y establecer elevados estandares para el
sistema de produccién, al tiempo que se profundiza en la coordinacion y colaboracién con cada
una de las operaciones empresariales y regionales, asi como con operaciones funcionales.

La Unidad de Produccién y las Unidades de Ingenieria de Produccién, actualmente bajo
Operaciones de Automdviles, se consolidaran en esta nueva area de Operacion para mejorar

la coordinacién y colaboracion globales, y utilizar plenamente los recursos globales hacia la
electrificacion y la neutralidad de carbono.



2) Creacion de las Operaciones de Cadena de Suministro y de Compra

La Cadena de Suministro y Unidad de Compra, actualmente dependiente de Operaciones de
Automoviles, se elevara al nivel de Operaciones y se convertird en Operaciones de Cadena
de Suministro y de Compra, que estara a cargo de lograr una QCD mejorada en la era
electrificada mediante la ejecucion de varias medidas, incluido el fortalecimiento de las
compras, funciones de planificacion y el establecimiento de actividades de compra éptimas para
cada categoria de piezas adecuadas para la arquitectura SDV de préxima generacion.

3) Creacion de Operaciones de Innovacion de Calidad

La Unidad de Innovacion de Calidad, la Divisién de Auditoria de Calidad y Cumplimiento y la
Division de Certificacion y Cumplimiento Normativo se consolidardn en las nuevas
Operaciones de Innovacion de Calidad, para fortalecer ain mas la gobernanza de la calidad
en toda la empresa, incluidas las areas de Garantia de Calidad y Seguridad Cibernética, desde
la perspectiva de digitalizacion.

Al acelerar aun mas las iniciativas que Honda tomado para transformarse a través de la
electrificacion y la creacién de nuevo valor, la empresa se esfuerza por permanecer y ser ain
mas reconocida como "una empresa que la sociedad quiere existir" en la era electrificada.



